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Moderne Losungen

er jlingst vorgestellte Vorsorgeatlas fiir

Deutschland von Professor Bernd Raffel-
hiischen und seinem Team vom Forschungs-
zentrum Generationenvertrage der Universitat
Freiburg zeigt wieder einmal: Ohne zusatzliche
kapitalgedeckte Altersvorsorge ist fiir die Bun-
desbiirger der Lebensstandard im Ruhestand
nicht zu halten. Fast jedem Zweiten droht oh-
ne private Erganzung die Altersarmut.
Die Frage ist nur, womit konkret vorsorgen? Da-
bei fiihrt die aktuelle Wirtschaftskrise vor allem
zur Riickbesinnung auf das Thema Sicherheit.
Dennoch soll auch eine attraktive Rente raus-
springen, schlieBlich muss man spater davon le-
ben. Gefragt sind innovative Produkte, die vieles
in einem Konzept vereinen. Mit garantierten In-
vestmentrenten ist die Versicherungsbranche
dabei filhrend. Auf den folgenden Seiten erfah-
ren Sie, was diese modernen Policen ausmacht,
wer sie anbietet und wie Kunden profitieren.

Frank Popsel,
Chefredakteur
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Volle Konzentration: Wer hoch hinauswill, muss viele Qualitaten vereinen

EINFUHRUNG

Garantierte und variable Investmentrenten

ie Finanz- und Wirtschaftskrise hélt die

Welt weiter im Griff. Auch wenn sich
die Anzeichen fiir eine Besserung mehren,
kann von einer Uberwindung noch keine
Rede sein. Sicher ist aber, dass jeder ein-
zelne Bundesbiirger auch in solchen Zeiten
seine personlichen Belange nicht verges-
sen darf — und sich deshalb weiter um die
private Altersvorsorge kiimmern muss.

4

Die aktuelle Ausgangslage. Dabei zei-
gen sich die Deutschen von der aktuellen
Entwicklung durchaus beeindruckt und set-
zen verstarkt auf Garantien. , Die Sicherheit
einer Geldanlage ist fiir vier von fiinf Bun-
desbiirgern deutlich wichtiger geworden
als vor Beginn der Finanzmarktkrise”, hat
Studienleiter Robert Quinke vom Marktfor-
schungsinstitut YouGov Psychonomics bei
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Umfragen

|

seiner aktuellen Befragung zur Altersvor-
sorge ermittelt. Bei Alteren liegt das gestie-
gene Sicherheitsbediirfnis sogar bei fast
90 Prozent. Dafiir werden auch EinbuBen
bei der Rendite in Kauf genommen. Gute
Ertrage werden zwar nach wie vor als sehr
wichtig beurteilt, zahlen aber nicht mehr
im selben Umfang wie vor der Krise.
Daneben behalt die Flexibilitat der Vor-
sorgeprodukte unverandert einen hohen
Stellenwert. SchlieBlich kann sich bei je-
dem mal die aktuelle finanzielle Situati-
on andern. Sei es, dass gerade Liquiditét
benétigt wird oder dass groBere verfiig-
bare Summen zusatzlich in die Altersvor-
sorge investiert werden sollen. , Der Trend
geht eindeutig zu Finanzprodukten, die Si-
cherheit, Zinsgarantie und Flexibilitat best-
maglich kombinieren”, fasst Quinke die
Studienergebnisse zusammen.

Die traditionellen Angebote. Sol-
che Alleskdnner sind bisher Mangelware.
Klassische Lebensversicherungen punkten
zwar durch ihre Garantien auf den Spar-
anteil der Beitrdge. Aber um diese Zusa-
gen auch einzuhalten, flieBen die Gelder in
den eigenen Deckungsstock des Unterneh-
mens, der zahlreichen Anlagebeschran-
kungen unterliegt. Rendite und Flexibili-
tat bleiben da meist auf der Strecke.

Den gegenteiligen Effekt haben reine
Fondspolicen. Da bestehen zwar hohe »

www.focus-money.de

Garantien wichtiger

Bei den meisten Deutschen hat
sich die Einstellung zum Thema
Sicherheit geéndert.

Fiir mich ist die Sicherheit einer
Geldanlage durch die Finanzkrise
deutlich wichtiger geworden.

in Prozent, nach Alter in Jahren
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Kombination gefragt

Gern haben die Bundes-
biirger aber alle Kriterien in
einem Produkt vereint.

Wichtige Kriterien fiir ein
Geldanlageprodukt
in Prozent
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EINFUHRUNG

Optimales Dreieck

Verbraucherbefragungen zei-
gen es immer wieder: Als ideale
Altersvorsorge werden Produkte
favorisiert, die hohe Sicherheits-,
stabile Ertrags- und zahlreiche
Flexibilitétselemente in sich ver-
einen. Je nach personlichem Be-
darf und individueller Anlage-
mentalitdt wird dabei auf den
einen oder den anderen Aspekt
mehr Wert gelegt.

Doch am liebsten sehen Kun-
den alle drei Kernpunkte auf
einem sehr hohen Niveau. Viele
Versicherer haben darauf reagiert
und bieten deshalb vermehrt mo-
derne und innovative Policenld-
sungen am Markt an. So sollen
insbesondere garantierte und
variable Investmentrenten kiinf-
tig den vielfaltigen Vorsorgebe-
darf der Bundesbiirger bestmdg-
lich abdecken.

Rendite

Sicherheit Flexibilitat

Ertragschancen, aber das Risiko tragt al-
lein der Kunde. Garantierte Auszahlungen
gibt es nicht. Die spateren Leistungen rich-
ten sich allein nach der Performance der
ausgewahlten Investmentfonds.

In letzter Zeit sind deshalb verstérkt Fonds-
policen mit Garantieelementen auf den
Markt gekommen. Sei es (iber die Inves-
tition eines bestimmten Beitragsteils in
Garantiefonds oder in sogenannte Hyb-
ridpolicen, bei denen je nach Marktlage
zwischen dem konservativen Deckungs-
stock und verschiedenen Fondstépfen um-
geschichtet wird. Viele Mischformen ha-
ben aber die Schwache, dass groBe Teile in
Rentenpapieren angelegt werden, um da-
mit die versprochenen Leistungen zu be-
dienen. So wird die vermeintlich chancen-
reichere Aktienanlage zum konservativen
Investment. Dennoch gibt es in diesem Be-
reich inzwischen einige Produkte, die den
Spagat zwischen Rendite und Sicherheit
recht gut meistern kénnen (s. S. 20).

Die innovative Losung. Einen ganz neu-
en Ansatz verfolgen nun die sogenannten
Variable Annuities. Auch bei diesem aus den
USA stammenden Modell handelt es sich
grundsatzlich um Fondspolicen. Sie garan-
tieren dem Kunden je nach konkretem Kon-
zept eine von vornherein bestimmte Rente,
eine fixe Kapitalauszahlung oder zumindest
den Erhalt der Beitrége. Die Policen sind ge-
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gen laufende Beitragszahlungen oder ge-
gen Einmalbeitrag zu haben.

Der Clou ist jedoch: Die Garantien werden
stets auBerhalb des eigentlichen Invest-
ments iber Derivate dargestellt. Dahinter
stehen mathematische Modelle, bei denen
vom Versicherer mit Wahrscheinlichkeits-
analysen errechnet wird, wann der Depot-
wert iiber Garantieniveau liegen wird und
wann darunter. Diese Trennung von Garan-
tie und Investment fiihrt dazu, dass die An-
bieter hohere Leistungen versprechen kon-

Innovative Ergénzung

Sichere Grundlage: Fiir groBe
Spriinge ist eine solide Basis Pflicht

nen. Miissen klassische Policensparer mit
derzeit 2,25 Prozent Festzins auf den Spar-
beitrag vorliebnehmen, werden bei Vari-
able Annuities meist iiber drei oder sogar
mehr als vier Prozent garantiert. Zudem »

Die aus den USA kommenden neuen Absicherungsmechanismen der Variable Annuities
erweitern das bisher bekannte Spektrum der privaten Vorsorgeprodukte:

Lebensversicherungsprodukte

~
fondsgebunden

<

<

N4 < <
Hybridprodukte
ohne Fonds ohne Fonds ohne Fonds
mit Fonds mit Fonds mit Fonds
www.focus-money.de 7
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Moderne Sicherheiten

Garantiertes Kapital

Die Variante der Guaranteed
Minimum Accumulation Benefits
(GMARB) bietet Kunden eine
garantierte Ablaufleistung. Sie
erhalten bei Falligkeit der Police
den jeweils héheren Wert: aus
der Zusage oder dem aktuellen
Fondsguthaben. Dieses Modell
hat Friends Provident (s. S. 18).

Garantierte Renten

Bei Guaranteed Minimum In-
come Benefits (GMIB) sagt die
Versicherung bereits bei Vertrags-
beginn eine lebenslange Min-
destrente zu. Zu Rentenbeginn
kann der Kunde dann zwischen
Zahlung oder Verrentung des
angesparten Guthabens oder
eben der Mindestrente wahlen.
Das Konzept bietet Axa (s. S. 9).

Garantierte Renten mit
Steigerungsoption

Mit Guaranteed Minimum
Withdrawal Benefits for Life
(GWMB) profitieren Kunden von
garantierten lebenslangen Ren-
ten, die sich je nach Fondsent-
wicklung sogar erhdhen kénnen.
Das Modell verfolgen Canada
Life (s. S. 12) und Allianz (s. S. 16).

bleibt das Fondsvermdgen von der Garan-
tiezusage unberihrt. Der Sparer kann also
mit groBtmoglicher Flexibilitat Gber seine
konkrete Geldanlage verfiigen.

Die Garantien sind aber nattirlich nicht um-
sonst zu haben. Als gesonderte fixe Gebiihr
zwischen einem und bis zu drei Prozent des
Fondsguthabens ausgewiesen, sind solche
Produkte aber in der Regel viel transpa-
renter als andere Versicherungen. Zudem
sollten Sparer beachten, dass die Garan-
tien erst zu Rentenbeginn greifen.

Diese modernen Policen sind sehr aufwen-
dige und komplexe Produkte, die fiir den
Versicherer als Garantiegeber auch mit ge-
wissen Risiken verbunden sind. Die Kos-
ten der separaten Garantiezusagen kon-
nen besonders in volatilen Mérkten schnell
steigen. Kein Wunder, dass solche Model-
le eher von gréBeren Gesellschaften mit
weltweiter Kapitalmarktexpertise ange-
boten werden. Aus bilanziellen Griinden
werden die Policen im Ausland gemanagt.
Weil das Konzept urspriinglich aus dem
angelséchsischen Raum stammt, werden
in diesem Heft nur dort angesiedelte Pro-
dukte vorgestellt. Daneben gibt es auch
noch Luxemburger Varianten, etwa von
Swiss Life, R+V oder Ergo. Fiir alle Variable
Annuities gelten dabei iibrigens die glei-
chen Steuervorteile wie bei den herkdmm-
lichen Policen deutscher Bauart. |
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CANADA LIFE

Sehr hohe Garantierenten Sie konnen der Zukunft gelassen ent-
gegensehen”, schreibt Canada Life in
der Kundeninformation zu ihrer neuen
fondsgebundenen  Rentenversicherung
gegen Einmalbeitrag. Und trifft damit den
Nerv der Zeit. Denn die , Garantie Invest-
ment Rente” bietet volle Flexibilitat wéh-
rend der gesamten Laufzeit, gute Rendi-
techancen selbst in der Auszahlungsphase
und dazu ein sehr hohes garantiertes Ren-
tenniveau — das sogar noch weiter stei-
gen kann.
Maglich ist das durch den automatischen
Renten-Check. So wird zunachst auf
Grundlage des Einmalbeitrags abziglich
eines Riicknahmeabschlags eine Renten-
basis festgelegt. Nach dieser berechnet
sich dann die garantierte lebenslange Ren-
te. Die ist zudem vom Renteneintrittsalter
abhangig und liegt zwischen jéhrlich 4,75
und 6,25 Prozent der aktuellen Basis. Bei
einem Rentenbeginn mit 65 Jahren waren
zum Beispiel lebenslange jahrliche Ren-
tenzahlungen von 5,25 Prozent des Ba-
siswerts garantiert.
Nur aufwarts. Der Clou sind nun die Stei-
gerungsoptionen: ,Wahrend der gesam-

Im Aufschwung:

Spitzenhohen ten Vertragslaufzeit wird einmal jahrlich
mit duBerster die zuletzt ermittelte Rentenbasis mit dem
Flexibilitat moglich aktuellen Guthaben der Fondsanteile ver-

glichen”, erklart Bernhard Rapp, Direktor
Produktmanagement und Marketing bei

12 FOCUS-MONEY  35/2009



Canada Life Deutschland. ,Bei positiver
Wertentwicklung des Fondsportfolios wird
die Rentenbasis entsprechend erhéht. Die
daraus resultierende neue und hohere Ren-
te ist von diesem Moment der Anpassung
an wiederum lebenslang garantiert.”

Verzeichnen die Fondsanteile dagegen ei-
nen negativen Kursverlauf, bleibt es bei der
bereits verbindlich zugesagten Rentenho-
he. Das gilt selbst dann, wenn das Fonds-
guthaben durch die bereits geleisteten
Rentenzahlungen komplett aufgebraucht
sein sollte. Dann miisste Canada Life die
aktuellen Garantierenten aus eigener Ta-

Sichere Rentenerhéhungen

sche aufbringen. Die , Garantie Investment
Rente” kennt also fiir den Kunden alles in
allem nur eine Richtung: aufwarts.

Die Police ist dabei mit sofort beginnenden
Zahlungen oder als aufgeschobene Ren-
te zu haben. Der vereinbarte Rentenbe-
ginn darf bis zu maximal 20 Jahre nach
hinten verlegt werden. Wer sich dazu ent-
schlieBt, kann sich sogar noch tiber be-
sondere Sicherheiten freuen: Wéhrend der
Aufschubzeit erhdht sich die urspriingliche
Rentenbasis alle fiinf Jahre um 15 Prozent
des Ausgangswerts. Nutzen Versicherte die
volle Wartezeit von 20 Jahren, steigt »

Alle fiinf Jahre steigt wahrend der Aufschubphase die urspriingliche Rentenbasis um jeweils
15 Prozent des Ausgangswerts — garantiert. Dazu kommen mdgliche jahrliche Steigerungen.

Modell der , Garantie Investment Rente”

.Versicherungsbeginn

Entwicklung der
aktuellen Rentenbasis

115

Beginn der Rentenphase

T 1

garantierte Mindest-

erhohung in %

T

123 4 5 6 7 8 910111213 14 15 16 17 18 19 20 21

Laufzeit in Jahren

www.focus-money.de
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die urspriingliche Rentenbasis also auf
mindestens 160 Prozent an — ganz gleich,
wie sich die Kapitalmarkte entwickeln.
Die zuséatzliche jahrliche Steigerungsop-
tion durch gute Fondsperformance ist da-
bei natiirlich trotzdem noch drin.

Jederzeit flexibel. Der Kunde hat nicht
nur vor Rentenbeginn, sondern auch wéh-
rend der Rentenphase jederzeit die Mog-
lichkeit, Fondsanteile zu entnehmen. Die-
se standige Verflgbarkeit des Kapitals
entspricht den oft geduBerten Verbrau-
cherwiinschen, sich auch im Alter jeder-

Drei wahlbare Fondsportfolios

Fidelity Funds — Institutional Euro Bond Fund

Fidelity Funds — European Growth Fund
Fidelity Funds —America Fund

Fidelity Funds — Euro Blue Chip Fund
Fidelity Funds — American Diversified Fund
Fidelity Funds — Japan Advantage Fund

14

zeit liquide Mittel, beispielsweise fiir ei-
ne geanderte Ruhestandsplanung oder
die Erfiillung lang gehegter Wiinsche, zu
verschaffen. Klar ist allerdings, dass nach
solchen gesonderten Entnahmen unter Be-
riicksichtigung des bereits erreichten Ga-
rantieniveaus eine neue aktuelle Renten-
basis zu berechnen ist.

Starke Partner. Fiir die Zusagen der
.Garantie Investment Rente” steht also
Canada Life als finanzstarker und erfah-
rener weltweiter Versicherer gerade. Fiir
das Management der Kundengelder ha-

Fondsportfolio CLE Fidelity
Chance IR Balance IR | Defensiv IR
50% Aktien, | 30% Aktien,
50% Renten | 70% Renten

70% Aktien,
30% Renten

30% 50% 70%
28% 20% 12%
14% 10% 6%
14% 10% 6%
% 5% 3%
% 5% 3%

Quelle: Canada Life
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Uberblick

ben sich die seit dem Jahr 2000 in Deutsch-
land aktiven Kanadier einen ebenfalls in-
ternational renommierten Partner an ihre
Seite geholt: Fidelity. Die unabhangige
Fondsgesellschaft kann dafiir ihre ganze
Kapitalmarktexpertise in die Waagscha-
le werfen.

Zwischen drei unterschiedlichen Fonds-
portfolios, alle bestiickt mit bewahrten Fi-
delity-Fonds, darf der Versicherte seine An-
lagestrategie wahlen. Je nach personlicher
Risikoneigung kann er auf das Portfolio
»Chance” mit einem 70-prozentigen Ak-
tienanteil, die Variante ,Balance” mit 50
Prozent Dividendenwerten oder das sicher-
heitsorientierte , Defensiv”-Depot mit 70
Prozent Rentenpapieren setzen. GroBter
Posten im Aktienbereich ist dabei jeweils
der seit Jahren erfolgreiche und in der An-
legergunst ganz oben rangierende Fideli-
ty-Fonds European Growth.

Als Mindestbeitrag miissen Kunden des
modernen Canada-Life-Produkts 10000
Euro einzahlen, bei sofort beginnender
Rentenzahlung 20000 Euro. , Die ,Garan-
tie Investment Rente’ eignet sich fiir alle
Versicherungsnehmer ab 40 Jahren, die
bereits (iber angesparte Liquiditat verfi-
gen und diese fiir die Altersvorsorge si-
cher, flexibel und renditeorientiert anlegen
mochten”, fasst Marketingchef Bernhard
Rapp zusammen. |

www.focus-money.de

(& Canada Life

Garantie Investment
Rente

P Einzahlungen. Die fondsgebun-
dene Rentenversicherung gegen
Einmalbeitrag ist als aufgescho-
bene oder sofort beginnende Va-
riante zu haben. Fir den sofor-
tigen Rentenbeginn gelten 20000
Euro Mindestbeitrag, bei der auf-
geschobenen Variante 10000 Eu-
ro. Die Aufschubzeit betragt maxi-
mal 20 Jahre.

» Auszahlungen. Canada Life ga-
rantiert von Beginn an eine le-
benslange Rente und bietet dazu
bei guter Fondsanteilsentwick-
lung eine jahrlich mdgliche An-
hebung des Garantieniveaus.
Wahrend der Aufschubzeit gel-
ten zudem alle fiinf Jahre fixe Er-
héhungen von jeweils 15 Prozent
des urspriinglichen Ausgangs-
werts. Entnahmen sind jederzeit
flexibel moglich, auch wahrend
der Rentenphase.

» Fondsportfolio. Der Kunde wahlt
je nach individuellem Profil zwi-
schen drei Fondsportfolios, die in
unterschiedlicher Gewichtung je-
weils mit Fidelity-Fonds bestickt
sind. Das sind ein Rentenfonds
und fiinf Aktienfonds mit verschie-
denen Anlageschwerpunkten.

15




@ CanadalLife’

frischer wind. klare fliisse. feste wurzeln.

pe”

.w‘:-'al\_ﬁi': ik

MEHR RENDITE = MEHR RENTE

Garantie Investment Rente

Die Versorgungsliicke im Alter wird fur die meisten Menschen
immer gréBer. Je groBer die Liicke, desto wichtiger wird eine
hohe Nettorendite. Mit der neuen GARANTIE INVESTMENT RENTE
bieten wir lhnen die Lésung: eine hohe garantierte Rente*, die
auch noch steigen kann! Der neue Mafstab fur innovative Alters-
vorsorge.

Weitere Informationen unter:

www.canadalife.de

* Grur_\_dlage fiir den Vergleich waren jeweils klassi sofort begi Leibrenten.
Die Uberschussbeteiligung wurde dabei nicht beriicksichtigt.






